
# C o n e c t a n d o S e c t o r e s

La Mesa Sectorial de METALMECÁNICA

COMUNICA
¡ASÍ CERRAMOS NUESTRO 2021 !

SIGAMOS TRABAJANDO EN EL 2022

Organizaciones vinculadas 
a nuestra Mesa Sectorial

Regiones impactadas

Normas de Competencia 
Laboral

134

18

49

Ocupaciones 
impactadas con las 
NCL

6

Personas certificadas 
en el 20211.809

FORMACIÓN CONTINUA ESPECIALIZADA

CONVOCATORIA  2022

Al ser parte de la Mesa
Sectorial se te sumará 1
punto dentro del proceso de
la convocatoria

Con tu organización se parte
de la Convocatoria 2022 del
programa de Formación
Continua Especializada

FORTALECE  LA  COMPET IT IV IDAD DE  TU  
EQUIPO CON EL  SENA

CONOCE MÁS :  
https://cutt.ly/nSH4HxI

Como estrategia de trabajo se conformaron los subcomités,
que ayudarán al cumplimiento de los objetivos de las líneas
del plan de acción.

Análisis de programas de formación existentes, propuesta de
nuevos y normas que los soportan, es la ruta de trabajo que
ayudará a la respuesta de necesidades en materia de
formación expuesta por la Cámara Fedemetal de la ANDI,
centradas en requerimientos del sector de Astilleros.

Aumentar la participación sectorial nacional en territorios
donde se tengan identificadas iniciativas clúster y apuestas
productivas relacionadas con el sector metalmecánico.
Asimismo buscar alianzas internacionales para transferencia
de conocimiento.

https://cutt.ly/nSH4HxI


Foto del 

Presidente de la 

Mesa Sectorial 

2022-2023

Carlos Mario Gaitán Franco
de ANDI Caldas es el nuevo
presidente de la Mesa
Sectorial Metalmecánica.
Gaitán es Administrador de
Empresas y especialista en
Alta Gerencia y cuenta con 6
años de experiencia
trabajando para la Asociación
Nacional de Empresarios de
Colombia en caldas.

¡ Felicitaciones !

SABÍAS 
QUÉ

Los expertos técnicos que participan en los
comités técnicos de normalización
requieren experticia técnica mínimo de 24
meses en el área o funciones a normalizar.
También pueden participar aquellos que
dirigen o supervisan la función.

El secretario técnico puede expedir
constancia de participación de acuerdo
con lo establecido en la guía de
normalización.

@AgroMSectorial @IndustrialMSec @ComercioserviMS

PROGRAMACIÓN ANUAL DE NORMALIZACIÓN 2022

OCUPACIONES IMPACTADAS 246

Economía Naranja
55

Industrias 4.0
37

Salud
15

Agro
17

Logística y Transporte
19

Sin sector priorizado
103

CONOCE MÁS EN:

https://competencias.sena.edu.co/

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcompetencias.sena.edu.co%2F&data=04%7C01%7Clverazo%40sena.edu.co%7C2188cf7b06df433f208c08da0842cab8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637831380204506625%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=ywp4VW8QPhE8AAGabmDCin%2FSvHiQ4CcTvfhRH9gEeCg%3D&reserved=0


¡Conoce y haz parte de la oferta que la Superintentendencia
de Industria y Comercio tiene para las organizaciones!

¡No te pierdas esta gran oportunidad, inscríbete! 

https://www.sic.gov.co/formaci%C3%B3n/oferta-acad%C3%A9mica

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sic.gov.co%2Fformaci%25C3%25B3n%2Foferta-acad%25C3%25A9mica&data=04%7C01%7Clverazo%40sena.edu.co%7C754a0f45791e43b1e20708da0854da86%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637831457781652087%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=sqaehDiW5AxwQuGngr0txBVt0eBUIF5oG8JzDrpt1nc%3D&reserved=0

